FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome DANIELE CHIELI

Indirizzo Via Matteotti 9/1 CAP 40016 San Giorgio di Piano Bologna
Telefono 340-723.80.94
Fax
E-mail daniele.chieli@gmail.com
Nazionalita Italiana

Data di nascita [ 05/12/1974 ]
ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a) DAL 08/06/2001-0GGI

o Nome e indirizzo del datore di Sidel Spa oggi Sidel Ingegneria SPA

lavoro

e Tipo di azienda o settore Societa di Consulenza Ambiente e Sicurezza

e Tipo di impiego Libero Professionista

. Principali mansioni e Attivita di consulenza nel campo della sicurezza prevenzioni infortuni
responsabilita Aziendale.

Tecnico della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro con incarichi di RSPP esterno-ASPP esterno-Techico
valutatore esterno

Redazione di documenti di valutazione dei rischi secondo tutti i Titoli del DLgs 81/08

Tecnico valutatore in tema di Inquinamento atmosferico

Tecnico valutatore in tema di Inquinamento acustico

Tecnico valutatore in tema di Gestione rifiuti

Tecnico valutatore in tema di Prevenzione Incendi ex DM 10/03/98-DM 01-02-03/09/2021

Tecnico valutatore in tema di Redazione Piani di Emergenza e di Evacuazione

Tecnico valutatore relativamente a stato di conservazione e campionamenti secondo quanto previsto DM
06_09_1994 e successive modifiche in materia di amianto.

Formatore in materia di Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro D.Lgs. 81/08 riconosciuto ai sensi del D.M. del 06/03/2013
con particolare riferimento all’ Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 artt. 34 e 37, Accordo Stato-Regioni del 07/09/2016 art. 32, Art. 98
- Allegato XIV — 120 e 40 ore e Accordo Stato Regioni del 22/02/2012 art. 73; in possesso dei requisiti (punto 1) Decreto interministeriale
06/30/2013 Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e sicurezza sul lavoro (articolo 6, comma 8, lett. m-bis), del
Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.” Formatore in materia di Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro D.Lgs. 81/08 con particolare
riferimento ai corsi di formazione antincendio ai sensi del DM 02/09/2021 art 6 comma 2 lettera a) “Criteri per la gestione dei luoghi di
lavoro in esercizio ed in emergenza e caratteristiche dello specifico servizio di prevenzione e protezione antincendio, ai sensi dell’articolo 46,
comma 3, lettera a), punto 4 e lettera b) del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.”
Docente in ambito di:
- Corso di Formazione Particolare per Preposti art. 37 D.Lgs. 81/08 Accordo Stato-
Regioni del 21/12/2011.
- Corso di Formazione per Lavoratori art. 37 D.Lgs. 81/08 Accordo Stato-Regioni
del 21/12/2011.
- Corso di Formazione per Dirigenti art. 37 D.Lgs. 81/08 Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011.
- Corso di Formazione per RSPP DdL art. 34 D.Lgs. 81/08 Accordo Stato-Regioni
del 21/12/2011.
- Corso di Formazione per Addetti alla conduzione di Carrelli Elevatori semoventi
Accordo Stato Regioni del 22/02/2012 art. 73.
- Corso di Formazione per Addetti alla conduzione di Trattrici agricole/forestal
Accordo Stato Regioni del 22/02/2012 art. 73.
- Corso di Formazione per Coordinatori di Cantiere Art. 98 - Allegato XIV — 120 e
40 ore.
- Formatore Squadre Antincendio Ex Rischio Basso-Medio-Elevato (Dm
10/03/98)-Livello (1-2-3) Dm 02/09/2021




e Date (da —a) DAL17/09/1997 AL07/06/2001

e Nome e indirizzo del datore di Coop Adriatica s.c.arl.

lavoro

e Tipo di azienda o settore Grande Distribuzione

e Tipo di impiego Impiegato Direttivo

° Principali mansioni e Responsabile Manutenzione & Sicurezza patrimoniale. Tecnico della sicurezza e salute nei
responsabilita luoghi di lavoro

e Date (da —a) DAL17/08/1996AL17/08/1997

e Nome e indirizzo del datore di PA

lavoro

e Tipo di azienda o settore Arma dei Carabinieri

e Tipo di impiego Carabiniere Ausiliario (Servizio di Leva)

° Principali mansioni e Comando Stazione CC Bertalia e successivamente Comando Compagnia Bologna Centro
responsabilita in qualita di Tecnico della Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da-a) 2016
» Nome e tipo di istituto di istruzione Laurea presso Universita Cusano di Roma "Facolta Scienze politiche nelle Relazioni Internazionali”
o formazione

Precedentemente Iscritto presso Universita degli Studi di Bologna Facolta Medicina e

Chirurgia ""Tecniche della prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro”

Formazione in materia di sicurezza Nel 1996 conseguito attraverso corso specifico Regione Emilia Romagna e Comunita
Europea della durata di 1000 ore scolastiche qualifica di “Esperto in Sicurezza della
prevenzione e investigazione dei rischi negli ambienti di lavoro”. Ai sensi del DLgs
195/2003 , ho segquito i corsi di aggiornamento e entro i tempi previsti dalla norma.
Corsi di formazione e relativi aggiornamenti per lo svolgimento del ruolo di Responsabile
Servizio prevenzione e Protezione e specifiche formazioni svolte presso sindacato AIR di
Bologna/ AIR training & consulting Villanova

¢ Date (da-a) 1995
e Nome e tipo di istituto di “L.T.1.S. Istituto Tecnico O. Belluzzi” Bologna
istruzione o formazione
e Principali materie / abilita F.A.S.E. (Fisica Ambientale Sanitaria Europea)
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita “Perito Capotecnico”
ULTERIORI FORMAZIONI In possesso degli attestati MOD A-B-C ai sensi Digs 195/03 e Accordo

Stato Regioni del 14/02/206 e smi per svolgimento RSPP (Responsabile
Servizio Prevenzione e Protezione) CODICE ATECO 1-2-3-4-5-6-7-8-9)
definiti da ATECO 2007
Auditor interno ISO 9001:2015 Qualita - ISO 14001 Ambiente- OHSAS
18001 Sicurezza - HSE Health Safety Enviromental Manager

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE SPAGNOLO
e Capacita di lettura BUONO ELEMENTARE
e Capacita di scrittura BUONO ELEMENTARE
e Capacita di espressione orale BUONO ELEMENTARE
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI Applicazione dell’ ex D.Lgs. 626/94, oggi D.Lgs 81/08 e normative collegate, con

redazione del
Documento di Valutazione dei rischi e del progetto di adeguamento
Inquinamento atmosferico
Inquinamento acustico
Gestione rifiuti
Prevenzione Incendi ex. DM 10/03/98
Redazione Piani di Emergenza e di Evacuazione



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e

amministrazione  di  persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

OTTIME competenze nell‘attivita di formatore e docente alle maestranze aziendali
in materia di sicurezza e igiene del lavoro, secondo art 37 DLgs 81/08 e Accordo Stato
Regioni del 21/12/2011 relativamente a lavoratori ( formazione generica e specifica),
preposti, dirigenti, addetti squadre di emergenza antincendio, formatore in tema di
accordo Stato-Regioni del 22 febbraio 2012 con specifica a carrelli elevatori, gru installate
su autocarro, carrelli elevatori con conducenti a bordo, trattori agricoli e forestali,
escavatori idraulici, pale caricatrici.

Attivita di formazione, presso ISCOM, CTC della CCIAA di Bologna, AIR Associazione
Imprenditori Responsabili, FAV Fondazione Aldini Valeriani, Gruppo Intesa San Paolo,
CRIF.

Formazione sulla attuazione delle procedure di emergenza ed evacuazione in

aziende metalmeccaniche, sanitarie, commercio, scuole di ogni ordine e grado, e
della grande distribuzione.

Gestione team solving inerenti problematiche di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
Tecnico Valutatore stato di conservazione e campionamenti secondo quanto previsto
DM 06_09_1994 e successive modifiche in materia di amianto

Fra le Aziende si segnalano sia come RSPP, come ASPP, o come docente: Nike
Italy (RSPP), Nike Retail BV (RSPP) , Audionova Italia srl (RSPP), POLIHUB District &
Incubator Politecnico di Milano (RSPP), IGD SIIQ Spa COOP ADRIATICA sia come Sede
Amministrativa sia come IPMK e SMK(ASPP-docente), Consorzio Punta di Ferro di Forli
(RSPP docente), A.S. Roma Merchandising srl (RSPP formatore), Carpigiani Group Ali
S.p.A (docente), Consorzio Agrario di Bologna e Modena ora Consorzio dell'Emilia ed
Agenzie (ASPP docente, tecnico incaricato valutazione stato conservazione coperture in
amianto), Aziende ASCOM Bologna (RSPP e formatore), Alfarec S.p.A (RSPP - ASPP),
Corbin Co, Fini Compressori (docente), Alberghi del gruppo Monrif Hotels(RSPP-ASPP-
docente), KONE Ascensori S.p.A (docente),., Gescom, Centro Piave Centro Commerciale,
(docente), "I GIGLI” (ASPP), Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bologna (RSPP), Antalis
S.p.a. (RSPP), Polyedra (ASPP docente), Gruppo Comet S.p.a. (ASPP docente), Galleria
Via Larga (ASPP docente), Granarolo Spa (ASPP docente), Sicap Bologna( ASPP docente),
Comune San Giovanni in Persiceto (tecnico incaricato valutazione stato conservazione
amianto), Comune di Galliera (ASPP docente), Provincia di Bologna (tecnico incaricato
valutazione stato conservazione coperture in amianto), Gruppo San Paolo Imi con
particolare riferimento a Carisbo Spa e Banca Popolare dell’Adriatico (ASPP docente),
Gruppo Banca Intesa SanPaolo ( docente) , Ducati Motor Holding spa (tecnico incaricato
valutazione stato conservazione coperture in amianto, docente), Hydrocar Roma srl
(RSPP), Interpump Hydraulic System Solutions (docente), Istituto Comprensivo Argelato
(RSPP docente), Istituto Comprensivo Pieve di Cento (RSPP docente), Istituto
Comprensivo San Pietro in Casale (RSPP docente), Polisportiva Galliera as (RSPP),
Poliambulatorio Parco dei Cedri srl (RSPP docente), Centro San Biagio srl (ASPP), Centro
di Riabilitazione CRC di Loiano (RSPP), Istituto di formazione secondaria "Keynes" di
Castel Maggiore (RSPP docente), Centro Commerciale e Artigianale Casteldebole
(assistenza 81/08), varie Startup POLIHUB Discrict & Incubator (RSPP). Building Safety
Manager presso numerosi centri commerciali del gruppo IGD SiiQ Spa

NELL'ATTIVITA DI RESPONSABILE MANUTENZIONE & SICUREZZA ALL'INTERNO DEL IPERMERCATO

con specifico riferimento alla materia della sicurezza nei luoghi di lavoro e prevenzione
infortuni il Responsabile della Manutenzione e Sicurezza sovraintende a tutte quelle
operazioni di manutenzione interne alla struttura che possono venirsi a verificare nei
normali, e straordinari, episodi di manutenzione, tra i quali, opere edili, impianti di
climatizzazione, catene del freddo, impianti elettrici; rete antincendio, gestione e
smaltimento rifiuti , emergenze incendio o infortuni a persone, coordinando eventuali
situazioni di lavoro fra operatori interni e manutentori esterni o soccorsi esterni (ex. Art.
7 DLgs 626/94 oggi Art 26 DLgs 81/08).

Il ruolo specifico, prevede la mansione di preposto, ai sensi della normativa specifica, di
manutentori interni occupati nelle manutenzioni non specialistiche che si possono
realizzare allinterno della sede operativa.

Il Responsabile della Manutenzione e Sicurezza la cui mansione potrebbe oggi, in base
alle definizioni di legge essere assimilato al ruolo di RSPP dell’'unita operativa, funge da
controllore in merito alle disposizioni operative definite insieme al Datore di lavoro, per
quel che riguarda la prevenzione infortuni all'interno dei luoghi di lavoro.

Il Responsabile di Manutenzione e Sicurezza, effettua normalmente la formazione ai
lavoratori in forza all'Ipermercato in quanto ha seguito un personale percorso formativo,
con qualifica professionale quale “Tecnico della Sicurezza”), e all'interno della struttura
ha frequentato corso di formazione, che lo pone all'interno della struttura, formatore in
materia di prevenzione infortuni.



II Responsabile della Manutenzione e Sicurezza risulta essere il primo referente interno
all'Ipermercato in caso di eventuali ispezioni effettuate da enti preposti in materia di
sicurezza del lavoro, igiene degli ambienti di lavoro e antisofisticazione degli alimenti.

INNUMEREVOLI SONO STATI GLI EVENTI DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E GESTIONE DI NUMEROSE
PERSONE .

Innumerevoli funzioni che spaziano da una realizzazione di budget economico di spesa a
un conseguimento di obiettivi aziendali relativamente al rispetto di budget in relazione
agli obiettivi prefissati; gestione del personale; contrattazione per forniture di servizi da
parte di ditte specializzate. Gestione patrimoniale ufficio acquisti, reparto manutenzione,
sicurezza patrimoniale, pulizia e igiene degli ambienti.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE UTILIZZO CORRENTE DI PC E PACCHETTI APPLICATIVI ASSOCIATI
Con  computer, attrezzature SISTEMA OPERATIVO WINDOWS. OTTIMO
specifiche, macchinari, ecc. PACCHETTO OFFICE: OTTIMO

SOFTWARE CAD: BASE
UTILIZZO CORRENTE DI RETE INTERNET

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE ATTESTATO FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO RISCHIO ELEVATO (EX DM 10/03/98)
Competenze non ATTESTATO FORMAZIONE SQUADRA PRIMO SOCCORSO (DM 388/2001)
precedentemente indicate. ISTRUTTORE ANPAS EMILIA ROMAGNA BLSD (BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION — RIANIMAZIONE CARDIO

POLMONARE CON AUSILIO DI DEFIBRILLATORE)

ISTRUTTORE ANPAS EMILIA ROMAGNA ML (MEDICINA LEGALE)

VOLONTARIO CON QUALIFICA AUTISTA SOCCORRITORE C/O PUBBLICA ASSISTENZA CROCE ITALIA COMUNI DI
PIANURA SEZ. CASTELMAGGIORE DAL 1995

BREVETTO SUB 3° LIVELLO FIPSAS

ATTESTATO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE ALIMENTARISTA

PATENTE O PATENTI A-B-C-D in possesso di Carta di Qualificazione del Conducente (CQC Merci e Persone)

“Dichiaro, ai sensi dell'art.46-47 del DPR 445/2000, che tutte le informazioni contenute nel presente documento sono
veritiere; inoltre, autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Descreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e
s.m.i. “codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento Europeo 2016/679 “regolamento europeo in
materia di protezione dei dati personali”

San Giorgio di Piano 14/01/2025



